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Aviso Legal

Nao sou advogado de imigracao nos Estados Unidos. As
informacdes apresentadas aqui sao gerais, fornecidas apenas
para fins informativos, e nao devem ser interpretadas
como aconselhamento juridico. Este conteddo € baseado
em informacdes gerais da INA e nao substitui a analise de
um caso individual. Para qualquer duvida sobre sua situacao
especifica, consulte um advogado de imigracao licenciado
nos Estados Unidos.




Status F-1

Mantenha seu Status
 Aplicar um ajuste de status nao é status

« Mantenha seu status F-1 ativo

Trabalho
« Somente dentro do campus, CPT ou OPT
 Trabalhar com SSN apenas, fora destas regras € fraude

» Trabalhar mesmo com EAD, pode ser um risco




Taxes/IRS

8843

« Normalmente obrigatorio para estudantes F-1 durante os
primeiros 5 anos-calendario nos EUA.

Serve para excluir os dias de presenca do calculo do
“Substantial Presence Test” (SPT).

Sem renda: geralmente apenas Form 8843

Com renda: geralmente Form 8843 + Form 1040-NR

https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-8843



https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-8843

Taxes/IRS

1040/1040-NR

Antes dos 5 anos: normalmente 1040-NR (porque
geralmente é nonresident alien - NR).
Depois dos 5 anos: depende do Substantial Presence Test.
 Residente fiscal = Form 1040
* Nao residente fiscal — Form 1040-NR

A necessidade de outras declaracdes depende da situacao
especifica, incluindo investimentos, rendimentos passivos,
contas financeiras no exterior e regras do pais de origem.

Em casos complexos, consultar um CPA especializado em
tributacao internacional.

https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040

https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040-nr



https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040
https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040-nr

Taxes/IRS

Substantial Presence Test (SPT)

Para ser considerado residente fiscal, normalmente é
necessario:

* Estar presente pelo menos 31 dias no ano
atual; e

* Ter um total de 183 dias ou mais calculado
da seguinte forma:

A necessidade de outras declaracdes depende da situagao
especifica, incluindo investimentos, rendimentos passivos,
contas financeiras no exterior e regras do pais de origem.

Em casos complexos, consultar um CPA especializado em
tributacao internacional.

https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040

https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040-nr



https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040
https://www.irs.gov/forms-pubs/about-form-1040-nr

Substantial Presence Test (SPT)

* Para ser considerado residente fiscal, normalmente é necessario:

* Estar presente pelo menos 31 dias no ano atual; e
 Ter um total de 183 dias ou mais calculado da seguinte forma:

100% dos dias do ano atual
1/3 dos dias do ano anterior

1/6 dos dias de dois anos atras

EX:

2026 (ano atual): 120 dias x 1 =120
2025: 365 dias x 1/3 = 121.67

2024: 200 dias x 1/6 = 33.33

LeaVA\RR? 75 diaspA183 dias e >31 dias 20265 =] (0] =\ =8 = 15{ 672\

ATENCAO! Dias excluidos do SPT (ex.: estudantes F-1 durante os primeiros 5 anos-calendario) ndo entram nesse calculo.




Financiamentos

Veiculos
« Alto risco de criar evidéncias negativas
e Cuidado com documentos assinados declarando renda

« A USCIS pode questionar extratos bancarios contraditorios




1-94

Entrada nos EUA
* Ao entrar como turista, admissao B1/B2 com 6 meses

« Ao entrar como F-1, admissao F-1, tempo do visto

Mudanca de Status F-1
o [-797A com 1-94 D/S (Duration of Status)
* Nao atualiza o 1-94 de entrada no CBP (risco com ICE?)

* Reentrar com Advanced Parole, 1-94 DA (Defered
Action/Protegido), 1 ano (risco com ICE e USCIS?)




EB-1 e EB-2 NIW

Cuidado com Golpes

* EB-1A ou EB-2 NIW nao sao para "qualquer um”

« EB-2 NIW, nao basta ser elegivel

 Visa Bulletin “current” pode ser uma armadilha fatal
 Auto indice de reprovacao

 Verifique a SUA REALIDADE com um ADVOGADO
LICENCIADO




Trabalho

Trabalho F-1
* Dentro do campus ou CPT = Social (SSN) limitado
e« OPT = EAD + SSN limitado

* Todos dentro da area de estudos

Trabalho EAD (EB)
 Ajuste de Status + EAD = permite trabalhar

» Pode ser questionado enquanto F-1, violando status




Empresas

Pode ser dono

Mas NAO PODE trabalhar
* Ativamente
* Gerenciando atividades

Apenas renda passiva (lucros e dividendos)
PRECISA ter funcionario(s)




Filhos 21 anos

« Sempre verificar o Final Action Dates do Visa Bulletin

 Planejar a situacao imigratoria e verificar opcoes
secundarias para manter o status, permitindo efetuar o
ajuste de status (processo individual)




Calculo CSPA

Idade CSPA = idade visto disponivel - tempo pendente

EX:
Filho com 21 anos e 4 meses, peticao pendente a 1 ano e 8 meses, “current” no FAD

256 meses — 20 meses = 236 meses =19 anos e 8 meses
Idade CSPA = elegivel para “child” do aplicante principal

« Ao aprovar o I-140 encerra o tempo pendente
« O CSPA é calculo somente quando “current” no Final Action Dates



eBooks/Livros Impressos

EB-2 NIW e EB-3
» www.agenteusa.com/ebooks



http://www.agenteusa.com/ebooks

Agente USA

Noticias e Informacoes
* www.instagram.com/agente.usa



http://www.instagram.com/agente.usa

Grupo Whatsapp

Comunidade Geral




Grupo Whatsapp

EB-2 NIW




Grupo Whatsapp



